4.000 € Bruttogehalt
pro Monat

Beispiel
der

Gehaltskosten =
4.000 € + Sozialabgaben =

Gehaltskosten pro Jahr
=4.800 € x 12 Monate = 57.600 €

Gehaltskosten wahrend der Weiterbildung =

Gesamtforderung fir Sie =
67.200 € x 90% = 60.480 €

Gehaltskosten ca. 4.800 € 4.800 € x 14 Monate = 67.200 €
Teilnahmedauer Arbeitszeit pro Woche
der Weiterbildung 40 Stunden 30 Stunden 20 Stunden

14 Monate =
40 Stunden Teilnahme an der
Weiterbildung pro Woche

4.800 € x 90% = 4.320 € monatlich
4.320 € x 14 Monate = 60.480 € gesamt

19 Monate =
30 Stunden Teilnahme an der
Weiterbildung pro Woche

75% der Arbeitszeit in der Weiterbildung

4.800 € x 75% x 90 % = 3.240 € monatlich
3.240 € x 19 Monate = 61.560 € gesamt

4.800 € x 90 % = 4.320 € monatlich
4.320 € x 19 Monate = 82.080 € gesamt

28 Monate =
20 Stunden Teilnahme an der
Weiterbildung pro Woche

50% der Arbeitszeit in der Weiterbildung

4.800 € x 50% x 90% = 2.160 € monatlich
2.160 € x 28 Monate = 60.480 € gesamt

66% der Arbeitszeit in der Weiterbildung

4.800 € x 66% x 90% = 2.851 € monatlich
2.851 € x 28 Monate = 79.834 € gesamt

4.800 € x 90% = 4.320 € monatlich
4.320 € x 28 Monate = 120.960 € gesamt




