Hier finden Sie Beispiele fir E-Mails, die Sie an Unternehmen mit
verschieden groRer Mitarbeiterzahl schicken kdnnen:

Fir alle UnternehmensgroRen

Fir Unternehmen mit weniger als 10 Mitarbeitern

Fir Unternehmen mit 10-249 Mitarbeitern

Fir Unternehmen mit mindestens 250 Mitarbeitern

AuRerdem finden Sie am Ende einen Vorspann, den Sie vor lhre
E-Mail schreiben kénnen, falls Sie die Informationen
weiterleiten.



Fiir alle UnternehmensgréRen:

Betreff: Staatlich geférderte Weiterbildung fiir alle Unternehmensgrofien

Sehr geehrter Herr Kunde,
gerne informiere ich Sie zum Thema geférderte Weiterbildung.

Der Staat vergibt aktuell sehr hohe Forderungen fir staatlich zertifizierte Weiterbildungen. Damit
sparen Sie
Weiterbildungskosten und Gehaltskosten (Bruttolohn und Sozialabgaben).

Die wichtigsten Informationen finden Sie hier.
Eine kurze Zusammenfassung:

Forderung pro Mitarbeiter:

e Bis zu 100% der gesamten Weiterbildungskosten und
e  bis zu 90% lhrer Lohnkosten (Bruttolohn und Sozialabgaben) Giber 14 Monate.
e Bis zu 80.000 € Forderung pro Teilnehmer.

lhre Vorteile:

v"  Die Weiterbildung kostet Sie wenig bis nichts. Der Staat zahlt fir Sie die
Weiterbildungskosten (ca. 20.000 Euro).

v’ Sie erhalten tiber 14 Monate bis zu 90 % lhrer gesamten Gehaltskosten fiir jeden Teilnehmer
(ca. 60.000 Euro/pro Teilnehmer) ausgezahilt.

v lhre Mitarbeiter erhalten eine hochwertige Weiterbildung bei freier Zeiteinteilung.

v Alle Teilnehmer haben iiber ca. 14 Monate einen persénlichen Coach, der sie bei ihren

Optimierungsprozessen begleitet.

Ihre Weiterbildung

Nutzen Sie die Weiterbildung Qualifikation zum Digitalisierungs- und Kommunikations- Experten.
Aufgrund der Dauer erhalten Sie die hochstmaogliche Férderung. Gleichzeitig vermittelt diese
Weiterbildung notwendiges Wissen

zu den derzeitigen Anforderungen in der Kommunikation und den Digitalisierungsprozessen
(Website-Optimierung, Social Media, SEO, Google).

So optimieren |Ihre Mitarbeiter ihre digitale Kommunikation und ihre gesamten Prozesse mit
Experten-Unterstiitzung.

Bei Fragen erreichen Sie mich gerne unter 0821 41 90 360.

Mit den besten GriiRen


https://weiterbildung-förderung.de/gefoerderte-weiterbildung-fuer-alle/
https://weiterbildung-förderung.de/gefoerderte-weiterbildung-fuer-alle/#ihr-inhalt

Unter 10 Mitarbeiter:

Betreff: Staatlich geforderte Weiterbildung fiir Kleinstbetriebe mit weniger als 10 Mitarbeitern

Sehr geehrter Herr Kunde,
gerne informiere ich Sie zum Thema geférderte Weiterbildung.

Der Staat vergibt aktuell sehr hohe Férderungen fiir staatlich zertifizierte Weiterbildungen. Damit
sparen Sie
Weiterbildungskosten und Gehaltskosten (Bruttolohn und Sozialabgaben).

Die wichtigsten Informationen finden Sie hier.
Eine kurze Zusammenfassung:

Forderung pro Mitarbeiter:

e Bis zu 100% der gesamten Weiterbildungskosten und
e  bis zu 90% lhrer Lohnkosten (Bruttolohn und Sozialabgaben) Gber 14 Monate.

lhre Vorteile:

v" Die Weiterbildung kostet Sie i. d. R. nichts. Der Staat zahlt fiir Sie die Weiterbildungskosten
(ca. 20.000 Euro).

v’ Sie erhalten tGber 14 Monate bis zu 90 % lhrer gesamten Gehaltskosten fur jeden Teilnehmer
(ca. 60.000 Euro/pro Teilnehmer) ausgezahilt.

v lhre Mitarbeiter erhalten eine hochwertige Weiterbildung bei freier Zeiteinteilung.
v" Alle Teilnehmer haben tber ca. 14 Monate einen persénlichen Coach, der sie bei ihren
Optimierungsprozessen begleitet.

Ihre Weiterbildung

Nutzen Sie die Weiterbildung Qualifikation zum Digitalisierungs- und Kommunikations- Experten.
Aufgrund der Dauer erhalten Sie die hochstmogliche Férderung. Gleichzeitig vermittelt diese
Weiterbildung notwendiges Wissen

zu den derzeitigen Anforderungen in der Kommunikation und den Digitalisierungsprozessen (Website-
Optimierung, Social Media, SEO, Google).

So optimieren lhre Mitarbeiter ihre digitale Kommunikation und ihre gesamten Prozesse mit
Experten-Unterstlitzung.

Bei Fragen erreichen Sie mich gerne unter 0821 41 90 360.

Mit den besten GriiRen


https://weiterbildung-förderung.de/gefoerderte-weiterbildung-weniger-als-10-beschaeftigte/
https://weiterbildung-förderung.de/gefoerderte-weiterbildung-weniger-als-10-beschaeftigte/#ihr-inhalt

10 — 250 Mitarbeiter:

Betreff: Staatlich geforderte Weiterbildung fir Betriebe mit 10-249 Mitarbeitern

Sehr geehrter Herr Kunde,

gerne informiere ich Sie zum Thema geférderte Weiterbildung.

Der Staat vergibt aktuell sehr hohe Forderungen fir staatlich zertifizierte Weiterbildungen. Damit
sparen Sie
Weiterbildungskosten und Gehaltskosten (Bruttolohn und Sozialabgaben).

Die wichtigsten Informationen finden Sie hier.
Eine kurze Zusammenfassung:

Forderung pro Mitarbeiter:

e Bis zu 100% der gesamten Weiterbildungskosten und
e  bis zu 65% lhrer Lohnkosten (Bruttolohn und Sozialabgaben) Gber 14 Monate.
e Bis zu 70.000 € Forderung pro Teilnehmer.

lhre Vorteile:

v Die Weiterbildung kostet Sie i. d. R. nichts. Der Staat zahlt fiir Sie die Weiterbildungskosten
(ca. 20.000 Euro).

v’ Sie erhalten tiber 14 Monate bis zu 65% lhrer gesamten Gehaltskosten fiir jeden Teilnehmer
ausgezahlt.

v lhre Mitarbeiter erhalten eine hochwertige Weiterbildung bei freier Zeiteinteilung.
v" Alle Teilnehmer haben lber ca. 14 Monate einen persénlichen Coach, der sie bei ihren
Optimierungsprozessen begleitet.

Ihre Weiterbildung

Nutzen Sie die Weiterbildung Qualifikation zum Digitalisierungs- und Kommunikations- Experten.
Aufgrund der Dauer erhalten Sie die hochstmogliche Férderung. Gleichzeitig vermittelt diese
Weiterbildung notwendiges Wissen

zu den derzeitigen Anforderungen in der Kommunikation und den Digitalisierungsprozessen (Website-
Optimierung, Social Media, SEO, Google).

So optimieren lhre Mitarbeiter ihre digitale Kommunikation und ihre gesamten Prozesse mit
Experten-Unterstitzung.

Bei Fragen erreichen Sie mich gerne unter 0821 41 90 360.

Mit den besten GriiRen


https://weiterbildung-förderung.de/gefoerderte-weiterbildung-fuer-10-249-beschaeftigte/
https://weiterbildung-förderung.de/gefoerderte-weiterbildung-fuer-10-249-beschaeftigte/#ihr-inhalt

Ab 250 Mitarbeitern:

Betreff: Staatlich geforderte Weiterbildung fiir Betriebe mit mehr als 250 Mitarbeitern

Sehr geehrter Herr Kunde,
gerne informiere ich Sie zum Thema geférderte Weiterbildung.

Der Staat vergibt aktuell sehr hohe Forderungen fir staatlich zertifizierte Weiterbildungen. Damit
sparen Sie
Weiterbildungskosten und Gehaltskosten (Bruttolohn und Sozialabgaben).

Die wichtigsten Informationen finden Sie hier.
Eine kurze Zusammenfassung:

Forderung pro Mitarbeiter:

e Bis zu 30% der gesamten Weiterbildungskosten und
e bis zu 40% lhrer Lohnkosten (Bruttolohn und Sozialabgaben) Gber 14 Monate.
e Bis zu 25.800 € Férderung pro Teilnehmer.

lhre Vorteile:

v Die Weiterbildung kostet Sie wesentlich weniger. Der Staat zahlt fur Sie bis zu 30% der
Weiterbildungskosten (ca. 5.800 Euro).

v’ Sie erhalten tber 14 Monate bis zu 40% lhrer gesamten Gehaltskosten fir jeden Teilnehmer
ausgezahlt.

v lhre Mitarbeiter erhalten eine hochwertige Weiterbildung bei freier Zeiteinteilung.
v" Alle Teilnehmer haben tber ca. 14 Monate einen persénlichen Coach, der sie bei ihren
Optimierungsprozessen begleitet.

Ihre Weiterbildung

Nutzen Sie die Weiterbildung Qualifikation zum Digitalisierungs- und Kommunikations- Experten.
Aufgrund der Dauer erhalten Sie die hochstmogliche Férderung. Gleichzeitig vermittelt diese
Weiterbildung notwendiges Wissen

zu den derzeitigen Anforderungen in der Kommunikation und den Digitalisierungsprozessen
(Website-Optimierung, Social Media, SEO, Google).

So optimieren |Ihre Mitarbeiter ihre digitale Kommunikation und ihre gesamten Prozesse mit
Experten-Unterstlitzung.

Bei Fragen erreichen Sie mich gerne unter 0821 41 90 360.

Mit den besten GriiRen


https://weiterbildung-förderung.de/gefoerderte-weiterbildung-fuer-mehr-als-2500-beschaeftigte/
https://weiterbildung-förderung.de/gefoerderte-weiterbildung-fuer-mehr-als-2500-beschaeftigte/#ihr-inhalt

Vorspann in Du-Ansprache:

Lieber,

es gibt eine staatliche Forderung fiir Weiterbildung, die hochinteressant und lukrativ ist.

Ich habe es mir selbst genauer angeschaut und bin begeistert und denke, das wissen viel zu wenig
Unternehmen.

Ich dachte, ich informiere dich gleich, damit du lber diese besondere Férderung informiert bist und
gleich handeln kannst.

Gerade fur euer Unternehmen ist es bestimmt sehr spannend.

Der Staat bezahlt hier eine hochqualifizierte Weiterbildung mit 14-monatigem persénlichen Coaching
und zusatzlich gibt es noch erhebliche Gehaltszuschisse.

Gerne telefonieren wir dariiber. Schau dir doch mal die Mail unten an und klicke auf die
Landingpage.

Meine Empfehlung ist, die Forderungen so zligig wie moglich zu beantragen, solange es noch so hohe
Auszahlungen gibt.

Mit besten GrifSen

Vorspann in Sie - Ansprache:

Lieber Herr,

es gibt eine staatliche Forderung fiir Weiterbildung, die hochinteressant und lukrativ ist.

Ich habe es mir selbst genauer angeschaut und bin begeistert und denke, das wissen viel zu wenig
Unternehmen.

Ich dachte, ich informiere Sie gleich, damit Sie liber diese besondere Forderung informiert sind und
gleich handeln kdnnen.

Gerade fir lhr Unternehmen ist es bestimmt sehr spannend.

Der Staat bezahlt hier eine hochqualifizierte Weiterbildung mit 14-monatigem personlichen Coaching
und zusatzlich gibt es noch erhebliche Gehaltszuschisse.

Gerne telefonieren wir dariiber. Schauen Sie sich doch mal die Mail unten an und klicken Sie auf die
Landingpage.

Meine Empfehlung ist, die Férderungen so ziigig wie moglich zu beantragen, solange es noch so hohe
Auszahlungen gibt.

Mit besten GriiRen



